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Hintergrund:
Das GREENWORLD-Projekt bereitet sich auf eine Reihe
von Lern-, Lehr- und Schulungsaktivitäten vor, die das
Umweltbewusstsein und grünes Unternehmertum bei
Mitarbeitern und Jugendgruppen in ganz Europa fördern
sollen. Diese Aktivitäten sind strategisch so konzipiert,
dass sie mit unseren Projektzielen, der Förderung von
Nachhaltigkeit und Inklusion, übereinstimmen.

Die Teilnehmer werden von den Europass-Instrumenten
zur Dokumentation ihrer Lernergebnisse profitieren. Sie
erhalten Europass-Zertifikate, um ihre Leistungen und
Kompetenzen, die sie während der LTT-Aktivitäten
erworben haben, zu bestätigen. Darüber hinaus wird
Germany Partner die Teilnehmer mit Zertifikaten für
grüne Unternehmer belohnen, um ihre Beiträge zum
Projekt zu würdigen.

Zielsetzung der LTTAs:
Unsere kurzfristigen LTT-Aktivitäten sind sorgfältig
auf bestimmte Themen zugeschnitten:

C1: Schulung für grünes Unternehmertum für
Mitarbeiter in Deutschland
C2: Ideenwettbewerbe und Veranstaltungen für
grünes Unternehmertum für Jugendliche in
Rumänien
C3: Umweltbildungsveranstaltungen für
Mitarbeiter in der Türkei
C4: Studien zur Sensibilisierung für den
Klimawandel für Jugendliche in Deutschland
C5: Kontextuelle Studien über Umwelt und
Klima durch Kurzfilme für Jugendliche in
Portugal

Wir freuen uns über spannende Neuigkeiten zu unseren Lern-, Lehr- und Ausbildungsaktivitäten (LTTAs), die
Bestandteil unseres Projekts sind, grünes Unternehmertum und Umweltbewusstsein zu fördern.
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Den Wandel stärken: Die
LTTAs des GreenWorld-

Projekts fördern
Nachhaltigkeit und Inklusion

Die an dem Projekt beteiligten Einrichtungen haben
eine Auswahlkommission eingerichtet, um eine faire
Auswahl der Teilnehmer und deren Sicherheit zu
gewährleisten. Dabei werden Kriterien wie
Sprachkenntnisse, Engagement für das Projekt und
umweltwissenschaftlicher Hintergrund
berücksichtigt. Praktische Vorkehrungen wie Reise,
Versicherung und Unterkunft werden von den
Partnereinrichtungen sorgfältig organisiert, um die
Sicherheit und den Komfort der Teilnehmer zu
gewährleisten.

Jedes LTTA wird durch lokale Initiativen ergänzt, die
einen ganzheitlichen Ansatz für die Bildung im
Bereich Nachhaltigkeit und das Engagement in der
Gemeinde fördern. Darüber hinaus stehen diese
Aktivitäten in engem Zusammenhang mit den
übergreifenden Zielen unseres EU-Projekts zur
Förderung der Integration in einer multikulturellen
Gesellschaft.

Was wir dir gerne mit auf den Weg geben möchten...
Bleibe auf dem Laufenden, wenn wir die LTTAs in Angriff nehmen und den Weg für eine grünere und
nachhaltigere Zukunft ebnen! Gemeinsam können wir bei der Bekämpfung des Klimawandels und der
Förderung des Umweltbewusstseins etwas bewirken.

Durch die Zusammenführung von Institutionen mit
unterschiedlichem Fachwissen in den Bereichen Umwelt
und Klima wollen unsere LTTAs den Austausch von
bewährten Verfahren und innovativen Ideen erleichtern.
Durch Workshops und gemeinsame Projekte werden die
Teilnehmer die Möglichkeit haben, intellektuelle
Ergebnisse zu erforschen und zu entwickeln, die zu
unserer gemeinsamen Mission beitragen. Wir sind davon
überzeugt, dass diese LTT-Aktivitäten nicht nur den
operativen Rahmen unserer geplanten "grünen
Jugendzentren" prägen werden, sondern auch das aktive
Engagement und den Dialog zwischen
Interessenvertretern und Jugendgruppen fördern. 

In unserem Bestreben, das Umweltbewusstsein und -
handeln nachhaltig zu beeinflussen, engagieren wir uns
für die Stärkung von Pädagogen, Minderheiten,
Einwanderern, Flüchtlingen und sozial benachteiligten
Gruppen. Bei der Auswahl der Teilnehmer achten wir auf
strenge Kriterien, um sicherzustellen, dass sie über die
notwendigen Fähigkeiten und die Motivation verfügen,
aktiv an unserem Projekt mitzuarbeiten.
Englischkenntnisse, technologische Fähigkeiten, die
Fähigkeit, das Projekt zu vertreten, und die
Berücksichtigung sozioökonomischer und
umweltbezogener Faktoren sind Schlüsselfaktoren im
Auswahlverfahren. Sicherheit und Unterstützung stehen
während des gesamten LTTA-Prozesses an erster Stelle,
wobei eine sorgfältige Planung und Koordination das
Wohlergehen aller Teilnehmer gewährleistet. Von den
Reisevorbereitungen über die Unterbringung bis hin zur
Betreuung sind wir bestrebt, ein unterstützendes Umfeld
für sinnvolles Lernen und Zusammenarbeit zu schaffen.

Weitere Informationen findest du hier; 
https://www.e-greenworld.org/
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